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ÍNSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ÁGUA BRANCA - PB
CNPJ: 11.459.820/0001-62 Lei N»311/2009 em 30 de Novembro de 2009

INEXI6IBILIDADE N» 00?/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N» 002/2023

CONTRATON» 002/2023-CPL

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE DE AGUA
Dc PREVíDÊNaA DOS SERVIDORES DO DG
BRANCA EALVERGA ADVOCAÇA SOOSOA coNFORME
ADVCCAaA, PARA EXEOIÇAO DE ^
DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO

DE PREVIDÊNCIA OOS
Pelo oresente instiumento de contrato, de um lado ° Sargento ato
SERVIDORES DO MUNICÍPIO DE ÁGUA BRANCA com ends.^ no "11.459.820/0001-62,
- Centro Água Branca-PB CEP: 58-718.000,no
representado por seu representante legal bcnncr -- - 072.61b.'l547J «
e domiciliada nesta cidade de Água Branca-4^B, po^ cimalcsme
Identidade n® 8.638.295 SSDS/Pc, qe ADVOCACIA , "^"^",.,10001-05, "Cstc flvO
ALVERGA ADVOCACIA SOOEDADE n" 31.87^313/^0^ '̂̂ ^
Pcssoo, n" 20 Centro, Guarobíra-PB CEP 53'205-000, fíp pdomiònadc na
representado por DÉBORA DOS SA^^•OS ALVEJA, simplesmente
PAB-PR 26.959 do RG N'' 1.193.800 SSP/PB edo CP? N 58.025-080, ^oravantó » ^
Tenente Pantaleão da Paixão, 316, o ^
CONTRATADO, decidiram as partes contratante^ om
dáusulas e condições seguintes

CLÁUSULA SEGUNDA -DO OBJETO: ^ SERVIÇOS
2OOpresente contrato tem por :'^-'S,gãoS DE CONTROLE EXTERNO, Bm uAn ,acompanhamento do rpps junto a°s or^^PODER JUDiaÁRIO, INCLUINDO, DEf-TK O EMISSÃO í ^ VOS
DO PEDIDO DE CONCESSÃO fEN £„ reUÇAO AS NAF E^acompanhamento junto a secretaria^ ppr/^s processuais cabíveis ateSro"SUos®g>tL.M«Jo.jr^^^^^ ?S;--""SS"S
o RESULTADO DEnNfTTvO uA ng ATOS QUE l^bEM uAPENSOS EirjaDEPíT£S;í1) AUXILIO NA E AM^cMrTAs DE CONCILIAÇÃO, INSTRUÇÃOREWESENTAÇÃOJUDiaAL EEXT^um^^^ ^ DESPACHOS E
EJULGAMEIVrO EPROWTOS » p^^^^VER A.EDUCAÇAO
SUSTENTAÇÕES ORAIS JUNTO 'V.i E BENEHOARIOS; (8)

n.».» i«» ">•—

Rua José fódro fírmino, s/n- Centro - 56.746-000 - Água Branca-PB
Fone: (83/ 348!-1027 - e-maíl: prevaguaoranea^gmaíLcom
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INSTÍTUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE ÁGUA BRANCA - PB
CNPJ; 11.459^20/0001-62 Lei N" 311/2009 em 30 de Novembro de 2009

Jl'U73

ITEM DISCRIMINAÇÃO UNIDADE QUANT P.UNITÂRIO P. TOTAL
1 Prestação de serwiços Jurídicos consistentes no Mês 05 2.500,00 12.500,ou

acompanhamento do RPPS juntoaos órgãos de
controle externo, bemcomo, o Poder Judiciário,
Induindo, dentre outras, as quintos
düviddüús. ((l) análisedo pedidode concessão
de benefício, com emissão de pareceres; (2)
aconipanhanietílo junto a Seaelaria de
Previdência, em relação as NAF c os demais
contericiososi (3) elaboraçdode loda^ as peças
processuais cabíveis até o resultado definitivo
da demanda - juízo de 1° grau e 2° grau,
incluindo apensos e lncldcntcs;(4) auxrlio na
elaboração de atos que regem o RPPS; (5)
representação judicial e extrajudicial em
audi^das de conciliação, instrução e
julgamento e procedimentos administrativos;
(6) realização de despachos c sustenteçóes
orais junto aos TCE e ao TJ; (7) auxiliar a
promover a educação previdendána do RPPS
junto aos seus segurados e benefrdárlos; (8)
atendimento online e presenciai (com 12.500,00
agendamento entre asparte). Tota .

CLÁUSULA QUARTA-DO „ nrPcos poderão SOfrer
4.0 Os preços contratados sao fixos e solidtação do Contratado, os pr^m ^ pq^_ibgeDentro do praso de vigênda do ^^^S^propo^^o da :;^"^«mente para
reajuste após ointerregno de "^="®'™Saç3o da assinatura do conW^

{nfriaorio-sc por base o mês d P ^ anuafidade. r^a^Hr dos
I; Wdadas econcluídas fm^o de um ano será contado apatUr do,
4.1 Nos reajustes subsequentes ao pnmeiro, _ Contratado
efeitos finarKciros do último reajuste reajustamento, oContratante Pf ao ^
4.2 No caso de atraso ou nao divulgação do . tiouidando a diferença , «ferente3importância calculada Pf. "'"™;'̂ ™S^tado obrigado aapresentar memona de calculo refer
seja divulgado oíndice definitivo. °^ ,g jempre que este ocorrer.
ao reajustamento de preç>» uO va.or re ^ , rggjúste será, obrigatoriamente, ode.inibva _
43Nas aferições finais, oíndice utilizado para reajuae k , u u^iquer forma nao possa masiso oWice^Stabelacido para "fer aler dlte^
ser utilizado, será adotado^ Tn'ai Mcp substituto, as partes elegerão novo mdice ofiaal, pata
4,4 .Na ausência de previsão lenal quanto ao ^ aditivo,
reajustamento do preço do valor remane^ente, po
Oreajuste poderá ser realizado por aposblamento.

£^SS^po°Sâ^°uinte dotação, constante do orçamento vigente:
30.900-INSim/rO de prev, dos serv. do município de água branca
09122 3017 2001 Administração e Manutenção do AB Prev.
339035 99 Sen/íços de Consultoria

CLÁUSULA SEXTA-DO PAGAMENTO: . .i • k.
6.0 Opagamento será efetuado na Tesouraria do Contratante, mediante processo regular, ca seguinte
mandra; Para ocorrer no prazo detrinta dias, contados do período de adimplemento.

Rua José Pedro Fírmino, s/n • Centro • 58.748-000 • Água Branca*PB
Fone; (83) 348M027 • prcvaguabranco^gmailcom
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EV

ÍNSTITUTO de previdência dosservidores municipais de água branca - PB
CNPJ; 11.459.820/0001-62 Lei N" 311/2009 em 30 deNovembro de2009

CUUSULA SÉTIMA -DOS PRAZOS EDA VIGÉNOA: que
70Os prazos màxjnos de inído de etapas de execução ede conclusão do objeto
admitem prorrogação nas condições c hipóteses previslas no Art 57 5 1®» da Ld 8.666/93, cstao
Indicados e serão considerados da assinatura do Contrato-
a • Início; Imediato;
b•Conclusão; 05 (dnco) meses. matura- podendo
Avigência do prtiscnte contrato será de: 05 (dnco) meses, considerada da data de sua asstna .
ser prorrogada nos termos do Art. 57, da Lei 8.666/93.

CLÁUSULA OITAVA -DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATANTE:
a) Manter controle sobre os serviços realizando os apontamentos CONTRATADA, dcso
b) Prestar asinformações e os esclarecimentos que venham a ser soíicitao
quejejam necessárias para aexecução adequada dos serviços contratados,
c) Efetuar o pagamento na forma conventíonada;

CLÁUSULA NONA - DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO: .^^^£5 Municipais de
a) Executar os serviços definidos pela Instituto de Previdência dos ^ jgrviços

PB., conforme consta neste instrumento; «prpssários ps«^ He qualidade
b) Dispor de todos os recursos humanos e operaciwais os parâmetro^
fwtratados rom plena observância do'? prazos eshpulaoo , gy.gstação
estabdeddos; - suM^nte P'-

c) "c uesqnârparaexecuçaooocDnirtíiu/i^ivi-j——-pço imtry'*" enrase •'«
dos sirv,ç<E, cabendo-lhes total e efusiva '
legislação que rege os negócios jundicos e que ^ quatro)
trabalhista, previdenciária, tributária ecível; jygHffcatr/a po^ ®^^?'.®^,ifrsancões previstas no

d) Apresentar, no caso de interrupção LtvASênàss, sem prejuízo das
horas, afim de que sejam adotadas as devid P inrfjtuto de previdência
Contrato 8na Lei regente da matéria. Administração ou aos ° _ .j^g do CONTRATO,

e) Responder pelos danos causados diretam terccircs, ^"^"^n-nhamento pelo Instituto
dos Scr.idcres Municipais de Agua fiscalização ou oacompanhameni P^
não excluindo ou reduzindo essa resp . g^^.nca-PS. innals de Água Branca-PB,dc (teidcncib dos Scrcidorcs íSSfênda dos Senddor^ Huniapais 3

f) Comunicar ao represente do Instituto ^g^jp.-o.,Qt3d ^ obrigações sociais
qualquer ar.<.-malídade com encargos ia,vez que
g) Assumir responsabilidade por -^p,. obiigando-se a Lua Branca-PB.

previstos na leglslação socal ''"f.^Vculo empregatído conr .ddenles de
os seus empregados nao mantera estabeiedilas na legisiaçau P . ^jxecução do

h) Assumir todas as ^"^Jeforem vitímas os seus empregai Municipais
trabalho, quando, em S^nda do insUtuto de Previdenoa dos Servidores
contrato, ainda que aconteodo em dependenc,
de Água Branca-P8. , »HAmanda trabalhista, dvll ou penal, re acionadí) Assumir todos os encargos de possive ^ ^^xão (W coitlnenda. ^
deste CONTRATO, originariamente ou comerciais resultantes desta contratação,

jj Responsabilizar-se por todos os encargos ..^beieddos no item anterior, não
k) AInadimplênda da Contratada, co.m '̂ •^^go^nsKhrtodeVeiidência dos Servidores Munlapais'transfere aresponsabilidade por seu Pa^am^ qual aCOf.TRATAOA rcnunda

foSSi art. indso X«an da ConsdtuiçSo tr«—
n) Reconhecer os díi&tos da Administração eni caso de rescisão administrativa.

n." 8.666/93,

Ruj José Pedro Fírmino, s/n- Centro - 58.748-000 - Água Branca-PB
Fone; (83J 3481-1027 •e-maíl: prcvagu3branca©gmaÍLcom
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INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE AciJa nD«.ir« no
CNPJ: 11,459.820/0001-62 Lei N°311/2009 em JOde Novembro Ü '

CLÁUSULA DÉaWA - DA ALTERAÇÃO ERESasÃO-
10.0 liste contrato poderá ser alterado com adevida lustiiirit
acordo entre as portes, nos casos previstos no Art ^r un'Iatcratmento pelo
disposto nos Arts. 77, 70 c79, todos dü Ld o606/93 ^ '̂ cindido, d- —
10.1 OContratado Hca obrigado aaceitar, nas mcsmai rew, ,• -
que SC fi/crcm nos serviços, até o rcsncctivn r os acréscimos ou supressões
acréscimo ou supressão poderá cxcc?der o lima ,no Att 65, § 1® da Lei 8.666/93. Nenhum
celebrado entre os contratantes. estabelecido, salvo as supressões resultantes de acordo

CLÁUSUU DÊaMA PRIMEIRA - nn «ee..
Il.D Executado opresente contrato ? '̂ ^CEBIMEffTO:
os procedimentos cprazos oara ÍLo, condições de adimpfemento das obrigações
disposições dos Arts. 73 a76, da S8666/93" Contratante obedecerão, conforme ocaso,

12.0 Sdwão SANÇÕES! .^3S pela
CONTRATANTE, quanínrfn Previstas na Lei n." 8.666/93, a serem det^^r^das pe12.1 Arecusa Injusta «n ^ <^PPlratual ou outro que venho a^ sujeitará o
Contratado, garantida a IfJ cumprir as obrigações assumidas e iíj,a-advertêndar Penalidades previstas nos Arts. 86 e87 da Lc.
atraso ^entreq^ní ° contrato po
c - mnifa irtn,° execução doobjeto ora contratado; . . contrato;
d-susoenwn^ ^ "htratado pela inexecução ^ Administração, por
prazoTe abé pariítípar em iídtação eimpedimento de contratar co
e-decoração de inidoneidade para licitar ou contratar com aAdministração f própria
os motivos determinantes da punição ou até que seja promovida sua reabi-^oç
autoridade que aplicou apenalidade; , , ,„. ../qí
r-simultaneainente, qualquer das penalidades cabíveis fundamentadas Lei s.o / • ^comunicação
12.3 Se ovalor da multa ou indenização devida não for recolhido no prazo ^ contratado
ao Contratado, será automaticamente descontado da primeira parcela P9 ntiando for o caso,
vier a fazçr jus, acrescido de juros moratórios de 1% fum por cento) ao m , 1
cobrado judicialmente. ^ . ,.«m..nirarãn escrita ao
12.4 Após a aplicação de quaisquer das penatídades e multa de mora
Contratado, e publicado na imprensa ofrdal, exduidas as^penalidades reaistrado
quando for ocaso, consíarrdo 0fundamento leqal da punição. Informando ain q
no cadastro correspondente.

CLÁUSULA DÉaMA TERCEIRA -DA COMPENSAÇÃO FINANCEI^RA: n.iP o
13.0 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos d^e instrumento, e QueContratado não tenha concom*do de alguma forma para oatraso, será admitida a compensação m $
devida desde adata limite fixada para opagamento até adata correspondente ao efetivo pagamento da
parcela. Os encargos moratórios devidos em razão do atraso no pagamento serio calculados com utilização
da seguinte fórmula; Ef4 =fV xVP xI, onde: EM =encargos moratórios; N=número de dias entre adata
prevista para opagamento eado efetivo pagamento; VP =valor da parcela a ser paga; e I = índice de
compensação financeira, assim apurado: I = (TX t 100) -r 365, sendo TX = percentual do IPCA-IBGE
acumulado nos üftimos doze meses ou, nasua falta, um novo índice adotado pelo Governo Federal que o
substitua. Na hipótese doreferido índice estabeleodo para a compensação financeira venha a ser extinto
ou de qualquer forma não possa mais ser utiBzado, será adotado, em substituição, o que vier a ser
determinado pela legislação então em vigor.

CLÁUSULA DÉaMA QUARTA - DO FORO:
i4.0 Para úirimir as questões decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de Água
pranc?-P8.

Rua José Pedro Firmino, s/n -Centro -58.748-000 -Água Branca-PB
Fone; (83) 3481-1027 -c-mail: pfevaguabrancaÇigmaíI.com

- ^ Conlralantc ou por
scra rescindido, de pleno direito, conforme o

jvíi75

Scanned with CamScanner
Impresso por convidado em 25/10/2023 16:15. Validação: C978.7CDC.3E35.34B1.1977.A7B4.6780.FDE7. 

Contrato ou instrumento equivalente. Doc. 94146/23. Data: 05/09/2023 21:44. Responsável: Severino C. Neto.

27

27



?i r™nnní T MUNICIPAIS DE ÂGÜA BRANCA -PBCNPJ: 11.459.820/0001-62 Lei N" 311/2009 em 30 de Novembro de 2009

pé.^pa~pf °~ -tmto em 02(duas) via. o.oa. va. as^nado
Água Branca -PB, 05 de Janeiro de 2023-

testemunhas
PaO CONTRATAI

SEVERINO CORDEIB®^^
Diretor Presidente

PELO CONTRATADO

CPÍ"* alvergaindividual Dfc âDVü^«dSos santos Alverga

Ruj )o%ê Pedro Fírmíno, t/n •Centro *58.748-000 • Água Branta-PB
fone: f«) J«I 1027 e nutí;prntaçuabranca^ynailcom
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